
DERECHOS 
HUMANOS

Respetamos los derechos humanos 
y buscamos utilizar nuestra escala, 
capacidades e influencia para ayudar a 
las personas y comunidades a mejorar 
sus vidas, con un enfoque en nuestros 
temas más destacados relacionados 
con derechos humanos.

Nuestra Declaración de Derechos 
Humanos confirma el respeto por 
los derechos humanos y expresa 
nuestros valores, alineada a diversos 
instrumentos internacionales, incluida 
la Declaración Universal de Derechos 
Humanos de las Naciones Unidas, la 
Declaración de 1998 de la Organización 
Internacional del Trabajo sobre los 
principios y derechos fundamentales 
en el trabajo y los Principios Rectores 
sobre las Empresas y los Derechos 
Humanos de las Naciones Unidas.

Los principios establecidos en nuestra 
Declaración de Derechos Humanos se 
han incorporado en nuestro Código 
de Conducta (aplicable a todos 
nuestros asociados) y Estándares 
para Proveedores (aplicables a todos 
nuestros proveedores).

HAZ CLIC AQUÍ
PARA CONOCER A DETALLE 
NUESTRAS ACCIONES PARA 
ASEGURAR LA PROTECCIÓN DE LOS 
DERECHOS HUMANOS EN TODA 
NUESTRA CADENA DE VALOR Y 
GRUPOS DE INTERÉS.  
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https://files.walmex.mx/assets/files/Resp. Corporativa/2020/Declaracion sobre los Derechos Humanos.pdf
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